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            1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИС-

ЦИПЛИНЫ ОП.02 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы   

Учебная дисциплина «Экономика организации» является обязательной частью об-

щепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям).  

Учебная дисциплина «Экономика организации» обеспечивает формирование про-

фессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям).  Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК 1 - ОК 7, ОК 9 - ОК 11, ПК 1.4, ПК 4.1. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.4, ПК 4.1,  

ОК 1, ОК 2, 

ОК3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 7, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11 

ЛР 1 – ЛР 12 

ЛР 19,  

ЛР 20, 

ЛР 22,  

ЛР 24, 

ЛР 25, 

ЛР 27, 

ЛР 29,  

ЛР 30,  

ЛР 36 

находить и использовать 

современную информацию 

для технико-

экономического 

обоснования деятельности 

организации 

принципы обеспечения устойчиво-

сти объектов экономики; 

основы макро- и микроэкономики 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются личностные ре-

зультаты: 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личност-

ных результа-

тов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территори-

альном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

ЛР 2 
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продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности об-

щественных организаций 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей суб-

культур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным по-

ведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий соци-

ально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осозна-

ющий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию 

в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям раз-

личных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных 

игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой без-

опасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий ос-

новами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и вос-

питанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные  

ГБПОУ МО «Электростальский колледж» 

Развивающий творческие способности, способный креативно мыс-

лить. 
ЛР 19 

Способный в цифровой среде проводить оценку информации, ее до-

стоверность, строить логические умозаключения на основании по-

ступающей информации. 

ЛР 20 
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Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядоч-

ности, открытости. 
ЛР 22 

Проявляющий эмпатию, выражающий активную гражданскую пози-

цию, участвующий в студенческом и территориальном самоуправле-

нии, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимо-

действующий и участвующий в деятельности общественных органи-

заций, а также некоммерческих организаций, заинтересованных в 

развитии гражданского общества и оказывающих поддержку нужда-

ющимся. 

ЛР 24 

Препятствующий действиям, направленным на ущемление прав или 

унижение достоинства (в отношении себя или других людей). 

ЛР 25 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культур-

ных традиций и ценностей многонационального российского госу-

дарства. 

ЛР 27 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. 

ЛР 29 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 30 

Сохраняющий психологическую устойчивость в сложных или стре-

мительно меняющихся ситуациях. 

 

ЛР 36 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 108 

в т.ч. в форме практической подготовки  

в том числе: 

теоретическое обучение 40 

практические занятия  50 

Промежуточная аттестация в форме экзамена (6 семестр) 18 
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1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.02 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятель-

ности обучающихся Объем в 

часах 

Коды компетенций, фор-

мированию которых спо-

собствует элемент про-

граммы 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие основы 

функционирования 

субъектов хозяйствова-

ния 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, ОК3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10, ОК 

11,  ПК 1.4, ПК 4.1 
1.Форма организации производства.  

4 

Тема 2. Ресурсы хозяй-

ствующих субъектов и 

эффективность их ис-

пользования 

Содержание учебного материала 28 ОК 1, ОК 2, ОК3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10, ОК 

11,  ПК 1.4, ПК 4.1 
1.Основные и оборотные средства предприятия 6 

В том числе практических занятий 22 

Практическое занятие № 1. Показатели эффективного использования 

основного капитала  
2 

Практическое занятие № 2. Расчет амортизационных отчислений 4 

Практическое занятие № 3. Расчет показателей эффективного исполь-

зования оборотных средств. 
4 

Практическое занятие № 4. Трудовые ресурсы организации и оплата 

труда. 
4 

Практическое занятие № 5. Расчет заработной платы при разных си-

стемах оплаты труда 
4 

Практическое занятие № 6. Расчет среднесписочной численности пер-

сонала предприятия 
4 

Тема 3. Результаты 

коммерческой деятель-

ности 

Содержание учебного материала 16 ОК 1, ОК 2, ОК3, ОК 4, ОК 

5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10, 

ОК 11,  ПК 1.4, ПК 4.1 
1.Классификация затрат. Калькуляция себестоимости. 4 

В том числе практических занятий 12 

Практическое занятие № 7. Плановая калькуляция себестоимости то-

вара (услуги) 
4 

Практическое занятие № 8. Расчет цены единицы продукции 4 

Практическое занятие № 9. Прибыль и рентабельность    
4 
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Тема 4. Планирование 

и развитие деятельно-

сти хозяйствующего 

субъекта 

Содержание учебного материала 42 ОК 1, ОК 2, ОК3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 10, ОК 

11,  ПК 1.4, ПК 4.1 
1. Принципы и методы планирования.  

26 
2. Маркетинг и Реклама. 

3. Экономический эффект и экономическая эффективность 

В том числе практических занятий 16 

Практическое занятие № 9. Структура бизнес - плана организации 

(предприятия). 

8 

Практическая работа № 10. Анализ жизненного цикла товара (про-

дукта). 

8 

Промежуточная аттестация в форме экзамена (6 семестр) 18  

Всего 108  
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             3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

кабинет экономики и менеджмента, оснащенный оборудованием:  

рабочие места обучающихся; 

рабочее место преподавателя; 

необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная ли-

тература (в т.ч. в электронном в виде). 

компьютер; 

мультимедийный проектор, экран; 

презентации по темам занятий. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в 

качестве основного, при этом список, по согласованию с ФУМО, может быть дополнен 

новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Экономика организации: учебник для среднего профессионального образова-

ния / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда; под редакцией 

Е. Н. Клочковой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 

382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13799-6. — Текст: электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469692 

 

3.2.2. Основные электронные издания  

1. Экономика организации: учебник для среднего профессионального образова-

ния / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова, Е. С. Дарда; под редакцией 

Е. Н. Клочковой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 

382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13799-6. — Текст: электрон-

ный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469692 

2. Корнеева, И. В.  Экономика организации. Практикум: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / И. В. Корнеева, Г. Н. Русакова. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. — 123 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-10900-9. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474176  

3. Коршунов, В. В.  Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. В. Коршунов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва:  
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Издательство Юрайт, 2020. — 347 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-11833-9. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/446257  

4. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.minfin.ru/ru 

5. Экономическая библиотека [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://economy-lib.com 

6. Кодексы и Законы Российской Федерации, правовая навигационная система 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.zakonrf.info 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1.  Экономика организации: учебник и практикум для среднего профессиональ-

ного образования / А. В. Колышкин [и др.]; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смир-

нова. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 498 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-06278-6. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/474223 

2. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru 

 

1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваи-

ваемых в рамках дисци-

плины: 

принципы обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики; 

основы макро- и 

микроэкономики 

 

Характеристики де-

монстрируемых зна-

ний, которые могут 

быть проверены: 

обучающийся выпол-

няет расчёт технико-

экономических показа-

телей дизайнерского 

проекта;  

использует информа-

цию в практической де-

ятельности о системе 

управления трудовыми 

ресурсами в организа-

ции 

 

Компьютерное тестирование на 

знание терминологии по теме 

Тестирование 

Контрольная работа  

Самостоятельная работа 

Защита реферата 

Семинар 

Защита курсовой работы (проекта) 

Выполнение проекта; 

Наблюдение за выполнением прак-

тического задания. (деятельностью 

студента) 

Оценка выполнения практического 

задания(работы) 

Подготовка и выступление с докла-

дом, сообщением, презентацией 

Решение ситуационной задачи 

Перечень умений, осваи-

ваемых в рамках дисци-

плины: 

находить и использовать 

современную информа-

Характеристики де-

монстрируемых уме-

ний: 

обучающийся 

выполняет расчеты 

основных технико-

Оценка результатов выполнения 

практических работ 

Экспертное наблюдение за ходом 

выполнения практических работ 

http://www.zakonrf.info/
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цию для технико-эконо-

мического обоснования 

деятельности организа-

ции 

 

экономических 

показателей 

проектирования; 

принимает самостоя-

тельные решения по 

вопросам совершен-

ствования организации 

управленческой работы 

в коллективе 
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