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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения производственной практики 

профессионального модуля  

Программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 54.02.01 Дизайн 

(по отраслям). 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

образовательным учреждением при освоении студентами профессиональных компетенций в 

рамках профессионального модуля.  

1.1.5.  В результате освоения учебной практики профессионального модуля студент должен: 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение производственной практики 

профессионального модуля – 144ч. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения ПП.05 ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих  является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

2.1. Перечень общих компетенций 

Иметь практический 

опыт в 

Выполнение шрифтовых работ простого композиционного решения 

по готовым трафаретам и шаблонам сухой кистью, трубочками по 

нормографу, гуашью и тушью по неколерованной бумаге под 

руководством исполнителя художественно-оформительских работ 

более высокой квалификации.  

Заполнение при помощи кисти цветной гуашью буквенных и 

цифровых знаков, оконтуренных по номеру.  

Нанесение надписей, нумерации и виньеток по наборному трафарету 

с прописью от руки в один тон по готовой разбивке и разметке мест. 

уметь ­ Выполнение подготовительных работ;  

­ Составление простых колеров; 

­ Перевод по трафарету на намеченные места букв и нумерации простого 

шрифта. 

знать ­ приемы и способы нанесения несложных шрифтов и нумерации по 

трафарету в один колер с прописью;  

­ правила составления колеров и подготовки поверхности под простую 

отделку. 
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Код Наименование общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

2.2 Перечень общих компетенций и личностных результатов реализации программы 
воспитания с учетом особенностей специальности 54.02.01 Дизайн (по 
отраслям) 

 
Конкретизированный портрет выпускника по специальности 54.02.01  
Дизайн (по отраслям) 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

54.02.01 :  

ОК 05,  

ОК 06 
Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для 

защиты национальных интересов России. 

ЛР 2 

 54.02.01 :   

ОК 06 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа России. 

ЛР 3 
54.02.01 :        
ОК 05, 

 ОК 06 

 Принимающий семейные ценности своего народа, готовый к созданию 

семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 4 

54.02.01 : ОК 

06 
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Занимающий активную гражданскую позицию избирателя, волонтера, 

общественного деятеля. 
ЛР 5 

 54.02.01 :   ОК 
05, ОК 06 

 Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 

информационного развития России, готовый работать на их достижение. 
ЛР 6 

54.02.01 : ОК 

09 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 7 

54.02.01 : ОК 

01, ОК 04, ОК 

11 

Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся в 

изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий 

собственным профессиональным развитием; рефлексивно оценивающий 

собственный жизненный опыт, критерии личной успешности. 

ЛР 8 

54.02.01 :  

ОК 11 

Уважающий этнокультурные, религиозные права человека, в том числе с 

особенностями развития; ценящий собственную и чужую уникальность в 

различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности». 

ЛР 9 

  54.02.01 :    
ОК 05 

 Принимающий активное участие в социально значимых мероприятиях, 

соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России; 

готовый оказать поддержку нуждающимся. 

ЛР 10 

  54.02.01 :  

ОК 06 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

ЛР 11 

  54.02.01 :    
ОК 05 
 

 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 12 

54.02.01 : ОК 

06 
Способный в цифровой среде использовать различные цифровые средства, 

позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей; стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 13 

54.02.01 : ОК 

09 

Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, 

подбирать способы решения и средства развития, в том числе с 

использованием цифровых средств; содействующий поддержанию 

престижа своей профессии и образовательной организации. 

ЛР 14 

 54.02.01 :  

ОК 11,  

ОК 01 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать 

альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных 

алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 15 

 54.02.01 :      

ОК 09, 

 ОК 11 

Способный искать нужные источники информации и данные, 
воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с 
использованием цифровых средств; предупреждающий собственное и 
чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве. 

ЛР 16 
54.02.01 :  
ОК 09 

Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, 

готовый к их освоению. 

ЛР 17 

54.02.01 :  

ОК 11 
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Осознающий значимость системного познания мира, критического 

осмысления накопленного опыта. 
ЛР 18 

  54.02.01 :  
  ОК 11 

 Развивающий творческие способности, способный креативно мыслить. ЛР 19 
  54.02.01 : 
  ОК 11, 
  ОК 01 

 

54.02.01 :  

 

Способный в цифровой среде проводить оценку информации, ее 

достоверность, строить логические умозаключения на основании 

поступающей информации. 

ЛР 20 

   54.02.01 : 
   ОК 09  

 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 

критику. 
ЛР 21 

  54.02.01 :  

ОК 04, 

ОК 11 

Демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости. 
ЛР 22 

  54.02.01 :  
   ОК 04 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством. 

ЛР 23 
  54.02.01 :  

ОК 04, 

ОК 11 

Проявляющий эмпатию, выражающий активную гражданскую позицию, 

участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций, а также 

некоммерческих организаций, заинтересованных в развитии гражданского 

общества и оказывающих поддержку нуждающимся. 

ЛР 24 

  54.02.01 :  

ОК 06 

Препятствующий действиям, направленным на ущемление прав или 

унижение достоинства (в отношении себя или других людей). 
ЛР 25 

  54.02.01 :  

ОК 05, 

ОК 06 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
ЛР 26 

  54.02.01 :  

ОК 05 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 27 

  54.02.01 :  

ОК 05 

Вступающий в конструктивное профессионально значимое взаимодействие 

с представителями разных субкультур. 
ЛР 28 

  54.02.01 :  

ОК 05 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

ЛР 29 
  54.02.01 :  

ОК 08 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 30 

  54.02.01 :  

ОК 09, 

ОК 10 

Гармонично, разносторонне развитый, активно выражающий отношение к 

преобразованию общественных пространств, промышленной и 

технологической эстетике предприятия, корпоративному дизайну, товарным 

знакам. 

ЛР 31 
  54.02.01 :  
   ОК 01 
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Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные психофизиологическими 

особенностями или состоянием здоровья, мотивированный к сохранению 

здоровья в процессе профессиональной деятельности. 

ЛР 32 
  54.02.01 :  

ОК 08 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 
ЛР 33 

  54.02.01 : 
   ОК 11 

 Мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, 

цели) труда, либо иные схожие характеристики. 

ЛР 34 

  54.02.01 :  

ОК 11 

Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости. ЛР 35 

54.02.01 : 

ОК 11 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 
ЛР 36 

54.02.01 : 

ОК 04 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

№ 

п/п 

Содержание учебного материала Объем 

часов 

 Производственная практика раздела 1  

 МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 «ИСПОЛНИТЕЛЬ ХУДОЖЕСТВЕННО-ОФОРМИТЕЛЬСКИХ РАБОТ» 
 

1.  Виды работ: Выполнение макетов, декорирование предметов 36 

2.  Выполнение шрифтовых работ простого композиционного решения по готовым трафаретам и шаблонам сухой кистью, 

трубочками по нормографу, гуашью и тушью по неколерованной бумаге под руководством исполнителя 

художественно-оформительских работ более высокой квалификации  

36 

3.  Заполнение при помощи кисти цветной гуашью буквенных и цифровых знаков, оконтуренных по номеру. 36 

4.  Нанесение надписей, нумерации и виньеток по наборному трафарету с прописью от руки в один тон по готовой 

разбивке и разметке мест. 

36 

 ИТОГО: 144 



11 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1. Для реализации программы ПП.05 профессионального модуля ПМ.05 Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

мастерская дизайна: 

компьютер; 

многофункциональное устройство HP (МФУ HP); 

 экран; 

проектор; 

рабочие зоны с большими столами и удобными стульями 

светонепроницаемые шторы - блэкаут на окнах; 

специальные коврики для резки макетов (графический дизайн, предметный дизайн, 

дизайн мебели, интерьера, среды, ландшафтный и т.п.); 

крепёжная система для демонстрации работ; 

стеллажи для материалов и макетов; 

материалы и инструменты (по видам профессиональной деятельности); 

 

мастерская макетирования: 

компьют

ер; экран; 

проектор; 

рабочие зоны с большими столами и удобными стульями; 

светонепроницаемые шторы - блэкаут на окнах; 

специальные коврики для резки макетов; 

инструменты (по видам профессиональной деятельности); 

крепёжная система для демонстрации работ; 

стеллажи для материалов и макетов; 

 

лаборатория компьютерного дизайна: 

компьютеры; 

графические 

планшеты; 

плоттер 

широкоформатный; 

лазерный принтер; 

3D-принтер; 

мультимедийный 

проектор; экран; 

стол, стул преподавателя; 

стол, стул ученический (по кол-ву студентов в 

группе); шкафы; 

стеллажи для материалов и проектов. 

Оснащение базы практики осуществляется в соответствии с п 6.1.2.3 примерной 

программы по специальности. Производственная практика реализуется в организациях 

гуманитарного профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональных 

областях: 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн. 

http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-oblastey-i-vidov-professionalnoy-deyatelnosti/
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Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 

технологий, материалов и оборудования. 

 

4.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд ГБПОУ МО «Электростальский 

колледж» имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе.  

С целью повышения эффективности образовательного процесса в ходе освоения 

рабочей программы профессионального модуля ПМ.05 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих применяются электронно – 

образовательные ресурсы (ЭОР), в виде сетевых ЭОР, ЭОР на локальных носителях, онлайн- 

курсов, ЭУМК и т.п.   

 

4.2.1. Основные печатные издания 

 

Жабинский В. И. Рисунок : учебное пособие / В. И. Жабинский, А. В. Винтова. – 

Москва : НИЦ ИНФРА - М, 2021. - 256 с. — (Среднее профессиональное образование). 

— URL : http://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Паранюшкин Р. В. Техника рисунка : учебное пособие / Р. В. Паранюшкин, Г. А. 

Насуленко. — Санкт-Петербург : Лань, Планета музыки, 2020. — 252 с. — URL : 

https://e.lanbook.com. — Режим доступа: по подписке. 

Скакова А. Г. Рисунок и живопись : учебник для СПО / А. Г. Скакова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 164 с. — (Профессиональное образование). — URL: https: 

// urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

Неклюдова Т. П. Рисунок : учебное пособие / Т. П. Неклюдова, Н. В. Лесной ; Южный 

федеральный университет. - Ростов-на-Дону ; Таганрог : Издательство Южного 

федерального университета, 2017. - 260 с. - URL: https://znanium.com. — Режим доступа: 

по подписке. 

Казарин С.Н. Академический рисунок : учебное наглядное пособие для обучающихся по 

направлению подготовки 54.03.01 «Дизайн» / С.Н. Казарин. - Кемерово : Кемеров. гос. 

ин- т культуры, 2017. - 142 с. - URL: https://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Хворостов    А. С. Живопись.    Пейзаж :    учебник     и     практикум     для     СПО / 

А. С. Хворостов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

169 с. — (Профессиональное образование). — URL: https: // urait.ru. — Режим доступа: по 

подписке. 

Коробейников В.Н. Академическая живопись : учебное пособие / В.Н. Коробейников, 

А.В. Ткаченко ; Кемеровский государственный институт культуры. - Кемерово : КемГИК. 

2016. - 151 с. - URL: https://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Коробейников В.Н. Академическая живопись : практикум / В.Н. Коробейников, - 

Кемерово : Кемеровский государственный институт культуры, 2017. - 60 с. - URL: 

https://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Максимова И. А. Чертеж архитектурного сооружения в ортогональных проекциях: 

учебное пособие / И.А. Максимова, Ю.В. Лисенкова. - Москва : КУРС: НИЦ ИНФРА-М, 

2019. - 122 с. — URL:  http://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Безрукова Е. А. Шрифты : шрифтовая графика : учебное пособие / Е. А. Безрукова, Г. Ю. 

Мхитарян. — 2-е изд. — Москва : Юрайт, 2020. — 116 с. — URL: https://urait.ru. — Режим 

доступа: по подписке. 

http://znanium.com/
http://znanium.com/
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Кувшинов Н.С. Инженерная и компьютерная графика : учебник / Н.С. Кувшинов, Т.Н. 

Скоцкая. — Москва : КноРус, 2021. — 233 с. — URL: https://www.book.ru. — Режим 

доступа: по подписке. 

Прохорский Г. В. Информационные технологии в архитектуре и строительстве : учебное 

пособие / Г.В. Прохорский. — Москва : КноРус, 2019. — 261 с. – (Среднее 

профессиональное образование). – 100 экз. 

Прохорский Г. В. Информационные технологии в архитектуре и строительстве : учебное 

пособие / Г.В. Прохорский. — Москва : КноРус, 2020. — 261 с. – (Среднее 

профессиональное образование). — URL: https://www.book.ru. — Режим доступа: по 

подписке. 

Дополнительная литература 

Дубровин В. М. Основы изобразительного искусства : учебное пособие для СПО / В. М. 

Дубровин ; под научной редакцией В. В. Корешкова. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 360 с. — (Профессиональное образование). — URL: https: // urait.ru. — 

Режим доступа: по подписке. 

Омельяненко Е. В. Цветоведение и колористика : учебное пособие / Е. В. Омельяненко. 

Барышников А. П. Перспектива : учебник / А. П. Барышников. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Антология мысли). — URL: https: // urait.ru. — 

Режим доступа: по подписке. 

Лютов В. П. Цветоведение и основы колориметрии : учебник и практикум для СПО 

/ В. П. Лютов, П. А. Четверкин, Г. Ю. Головастиков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2020. — 224 с. — (Профессиональное образование). — URL: https: 

// urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

Пресняков М. А. Перспектива : учебное пособие / М. А. Пресняков. — Москва : ФОРУМ 

: ИНФРА - М, 2020. — 112 с. — (Среднее профессиональное образование). — URL: 

http://znanium.com. — Режим доступа: по подписке. 

Дубровин В. М. Основы изобразительного искусства : учебное   пособие   для   СПО / 

В. М. Дубровин ; под научной редакцией В. В. Корешкова. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 360 с. — (Профессиональное образование). — URL: https:// 

urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

Инженерная и компьютерная графика : учебник и практикум для СПО / Р. Р. Анамова 

[и др.] ; под общей редакцией Р. Р. Анамовой, С. А. Леоновой, Н. В. Пшеничновой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 246 с. — (Профессиональное образование). — 

URL: https: // urait.ru. — Режим доступа: по подписке. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.book.ru/
https://www.book.ru/
http://znanium.com/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно 

 к различным 

контекстам 

Обучающийся     

 распознает задачу и/или  

 проблему  в 

профессиональном    

 и/или социальном контексте; 

анализирует    задачу 

 и/или проблему   и  

 выделяет её составные

 части;  определяет 

этапы решения задачи; 

составляет   план  

 действия; определяет    

   необходимые ресурсы; 

реализует составленный план, 

оценивает результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Экспертное наблюдение 

за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения 

образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК  02

 Осуществлять 

поиск,   анализ 

 и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения

 задач 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся  

 определяет 

задачи для поиска информации; 

определяет

 необходимы

е источники информации; 

планирует процесс поиска; 

структурирует 

 получаемую 

информацию,   

 выделяет 

наиболее значимое в перечне 

информации; 

оценивает

 практическу

ю значимость результатов 

поиска; оформляет результаты 

поиска 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 03 Планировать

 и реализовывать 

собственное 

профессиональное

 и личностное 

Обучающийся определяет 

актуальность 

 нормативно- 

правовой документации

 в 

профессиональной деятельности;

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 
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развитие   применяет 

современную      

 научную 

профессиональную 

терминологию; определяет

 и выстраивает  

   траектории 

профессионального развития и 

самообразования;        

 знает требования, 

        которые 

предъявляются  к 

 заготовке, 

материалу  ее   изготовления, 

свойствам материала  

 готовой детали  

    (твердость, 

электропроводность, 

намагничиваемость, 

гигроскопичность, влажность и 
т.п.), термической обработке 

практических занятиях 

ОК 04  Работать

 в коллективе  

 и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами,

 руководством, 

клиентами 

Обучающийся 

 демонстрирует 

знание психологических основ 

деятельности коллектива

 и особенностей 

личности; демонстрирует  

 умение 

организовывать 

 работу коллектива, 

взаимодействовать с 

 обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения, 

 с руководителями 

учебной и производственной 

практик 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и культурного 
контекста. 

Обучающийся грамотно 

излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной 

тематике на государственном

  языке, 

проявляет толерантность в 
рабочем коллективе 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 
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ОК 06  Проявлять 

гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе  традиционных 

общечеловеческих 

ценностей,  применять 

стандарты 

антикоррупционного 
поведения 

Обучающийся описывает 

значимость  своей 

специальности; применяет 

стандарты антикоррупционного 

поведения 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 07 Содействовать 
сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Обучающийся соблюдает 
нормы экологической 

безопасности; определяет 

направления ресурсосбережения

  в рамках 

профессиональной 
деятельности по специальности 

Экспертное наблюдение за 
деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 08 Использовать 

средства   физической 

культуры для сохранения и 

укрепления  здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности     и 

поддержания необходимого

   уровня 

физической 

подготовленности 

Обучающийся  использует 

физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления 

здоровья, достижения 

жизненных и 

профессиональных  целей; 

применяет  рациональные 

приемы двигательных функций в

 профессиональной 

деятельности;  пользуется 

средствами  профилактики 

перенапряжения, характерными 

для данной специальности 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии  в 

профессиональной 

деятельности 

Обучающийся   применяет 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных   задач, 

использует  современное 

программное обеспечение 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Обучающийся читает чертежи, 

понимает  содержание 

профессиональной 

документации, правильно ее 

использует; 

понимает общий смысл 

документов на иностранном 

языке на базовые 

профессиональные темы 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы, на 

практических занятиях 

ОК 11  Использовать 

знания  по  финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую 

Обучающийся       выявляет 

достоинства   и   недостатки 

коммерческой идеи; презентует 

идею открытия  собственного 

Экспертное наблюдение за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 
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деятельность   в 

профессиональной сфере. 

дела  в профессиональной 

деятельности;      оформляет 

бизнес-план;     рассчитывает 

размеры выплат по процентным 

ставкам     кредитования; 

определяет  инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентует бизнес-идею; 

определяет    источники 

финансирования 

программы, на 

практических занятиях 

 

 


